Wzor umowy

Niniejszy wzoér umowy powierzenia przetwarzania danych jest dopelieniem stworzonego przeze
mnie poradnika dotyczacego umoéw powierzenia przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO.
Zachecam Cie, aby$ przed skorzystaniem ze wzoru, przeczytala lub przeczytat poradnik - pozwoli Ci

to na lepsze zrozumienie tego co zamiescitem w samej umowie.
Wzér ten wymaga uzupehienia o pewne elementy. W pustych miejscach nalezy wpisa¢ dodatkowe
rzeczy, ktore beda zmienialy sie w zaleznosci od tego, kiedy, kto, z kim i w jakim celu zawiera umowe

powierzenia przetwarzania danych.

Jezeli jakie$ elementy niniejszego wzoru sa podkreslone w ten sposéb, to znaczy Ze maja one

charakter przyktadowy i nalezy je dostosowac do konkretnej sytuacji, w jakiej zawierana jest umowa

powierzenia.

Natomiast zdania, ktére sa zapisane niebieska czcionka to wyjasnienia, ktére maja ulatwic

przygotowanie finalnej wersji umowy i dostosowanie jej do Twoich potrzeb.

Gdyby$ miata lub mial jakie§ pytania dotyczace kwestii powierzenia przetwarzania danych,
stosowania RODO albo prawa nowych technologii, nie wahaj sie napisa¢ do mnie na

kontakt@mmnosowski.pl

‘ Michat Nosowski
@ www.wsroddanych.pl

m‘ www.michalnosowski.pl


mailto:kontakt@mnosowski.pl

UMOWA POWIERZENIA
PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

zawarta w miejscowos¢, w ktorej zawierana jest umowa dnia data zawarcia

umowy roku pomiedzy:

// ponizej wpisujemy dane Administratora

// w przypadku Spétek:

z siedziba w , adres:

, wpisanag do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez

Sad Rejonowy w , Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem KRS: , NIP: , nr REGON: , kapitat
zakladowy: zk.

repr ezentowana przez:

- Prezesa Zarzadu

- Czlonka Zarzadu

// uzupelnij dane o0sob, ktére podpisuja umowe zgodnie z zasadami reprezentacji Spotki

// w przypadku przedsiebiorcéw jednoosobowych z CEiDG:

prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza
firma zamieszkalego w
- , NIP: , ir REGON:

dalej jako “Administrator”.

// ponizej wpisujemy dane Podmiotu Przetwarzajacego

// w przypadku Spétek:



z siedziba w , adres:

, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez

w , Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: , NIP: , nr REGON: ,
kapitat zaktadowy: zh.
reprezentowana przez:
- Prezesa Zarzadu
- Cztonka Zarzadu

// uzupetnij dane osob, ktére podpisuja umowe zgodnie z zasadami reprezentacji Spotki

// w przypadku przedsiebiorcéw jednoosobowych z CEiDG:

prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod
firma zamieszkalego w adres:
y " , NIP: , ir REGON: ,
dalej jako “Podmiot Przetwarzajacy”.
§1
Definicje
Ilekro¢ w umowie jest mowa o:
1) Rozporzadzeniu - oznacza to rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w

zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie

danych);

2)  Umowie - oznacza to niniejsza umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta pomiedzy Stronami;



3) Umowie gléwnej - oznacza to zawarta pomiedzy Stronami umowe o $wiadczenie

ustug z dnia ,

// Powierzenie przetwarzania danych osobowych z requty zwigzane jest z jakimi$ ustugami,
ktore Swiadczy podmiot przetwarzajacy na rzecz administratora. Dlatego w tym miejscu

nalezy wskaza¢ na umowe (jesli nie ma umowy to np. zlecenie albo inne ustalenia) w

/

zwigzku z ktérymi $wiadczone sa te ustugi.

4)  Danych Osobowych - oznacza to wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej
do zidentyfikowania osobie fizycznej, ktére zostaja powierzone Podmiotowi
Przetwarzajacemu przez Administratora na mocy Umowy, przy czym mozliwa do
zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktéra mozna bezposérednio lub posrednio
zidentyfikowaé, w szczegdlnoéci na podstawie identyfikatora takiego jak imie
i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub
jeden badz kilka szczegélnych czynnikéw okreslajacych fizyczna, fizjologiczna,
genetyczna, psychiczna, ekonomiczna, kulturowa lub spoleczna tozsamos$¢ osoby
fizycznej

5)  Dalszym Podmiocie Przetwarzajacym - oznacza to osobe fizyczna lub prawna, organ
publiczny, jednostke organizacyjna lub inny podmiot, z ktérego ustug korzysta Podmiot

Przetwarzajacy, przekazujac mu w ramach tych ustug powierzone mu dane osobowe.

§2

Postanowienia ogolne

Przedmiotem Umowy jest powierzenie Podmiotowi Przetwarzajacemu przez Administratora
przetwarzania Danych Osobowych w celu umozliwienia prawidtowej realizacji postanowien
Umowy Gléwnej i $wiadczenia ustug na rzecz Administratora, zgodnie z warunkami opisanymi
w Umowie Gléwnej oraz Umowie.

Przetwarzanie Danych Osobowych obejmuje dane osobowe nastepujacych kategorii osob: dane
osobowe pracownikdw Administratora, dane osobowe klientéw Administratora, dane

osobowe ustugodawcéw, dziatajacych na rzecz Administratora



// ten katalog kategorii 0sob jest przykladowy - nalezy go uzupeini¢ w oparciu o to, jakich

0s6b dotyczyly beda powierzone dane osobowe

Przetwarzanie Danych Osobowych powierzonych na podstawie Umowy obejmuje nastepujace

kategorie danych: imie i nazwisko, miejsce pracy, NIP, Regon, nr PESEL, adres prowadzenia

dziatalno$ci gospodarczej, adres zamieszkania, adres e-mail, nr telefonu.

// ten katalog kategorii danych jest przyktadowy - nalezy go uzupetni¢ w oparciu o to, jakie

dane beda powierzone na podstawie zawartej umowy,

Dane Osobowe beda przetwarzane w systemach IT i w formie papierowej w sposéb regularn

w zwiazku z przeprowadzaniem biezacych, codziennych operacji na wszystkich powierzonych

danych osobowvch i beda obejmow nastepujace operacje: utrwalanie, organizowanie

orzadkowanie, przecho anie, pobieranie, przegladanie korzystywanie, ujawnianie

poprzez przestanie, dopasowywanie lub faczenie, ograniczanie, niszczenie.

/ // ten katalog operacji jest przyktadowy - nalezy go uzupetni¢ w oparciu o to, jakie operacjc\

na danych beda wykonywane przez podmiot przetwarzajacy na podstawie zawartej
umowy. Jezeli poszukujesz listy operacji, ktéra moze by¢ wykonywana na danych,
przydatna moze byc tres¢ przepisu art. 4 pkt 2) RODO, ktére wskazuje na przyktadowy
katalog czynnosci przetwarzania: zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie,
przechowywanie, —adaptowanie lub  modyfikowanie, pobieranie, przegladanie,

wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju

\ udostepnianie, dopasowywanie lub taczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie. /

Dane Osobowe beda przetwarzane przez Podmiot Przetwarzajacy w celu wykonania Umowy

Gléwnej, obejmujacej:

a) Swiadczenie ustug ksiegowych na rzecz Administratora,

b) Swiadczenie ustug kadrowych na rzecz Administratora,

c) Swiadczenie ustug hostingowych i serwerowych na rzecz Administratora,

d)  Swiadczenie ustug hostingu poczty elektronicznej,

e) Swiadczenie na rzecz Administratora ustug obstugi IT.



-

// To wyliczenie ma charakter przykladowy. Nalezy je stworzyé w oparciu o to, co
rzeczywiscie podmiot przetwarzajacy bedzie robil. Niektorzy poprzestaja na tym aby
odwolta¢ sie do umowy gtéwnej. Sugeruje aby tego nie robi¢ i opisa¢ jednak jakie doktadnie
cele przetwarzania wynikaja z powierzenia przetwarzania danych. Umowy gtéwne nie
uwzgledniaja bowiem charakterystyki powierzenia przetwarzania danych, a tym samym

ciezko pozniej stwierdzi¢ po co wtasciwie podmiot przetwarzajacy ma dostep do tych

\ danych. J

6.  Dane Osobowe beda przetwarzane przez Podmiot Przetwarzajacy przez okres obowiazywania

Umowy Gléwnej.

// RODO nakazuje okreSlenie czasu przetwarzania powierzonych danych. Mozna w tym
zakresie odwoltac sie do obowiazywania umowy gtéwnej albo okresli¢ ten czas w jakis inny

sposob - np. wskazujac na konkretna date, do ktérego dane moga byc przetwarzane.

7. Obowiazki nalozone na Podmiot Przetwarzajacy nie uprawniaja Podmiotu Przetwarzajacego
do zadania od Administratora dodatkowego wynagrodzenia z tego tytulu, poza

wynagrodzeniem do ktérego jest uprawniony na podstawie Umowy Gléwne;.

/ // Brak wynagrodzenia za powierzenie przetwarzania danych jest standardowa praktyka. \
Niemniej jednak moga istnie¢ sytuacje, gdy podmiot przetwarzajacy zada dodatkowego
wynagrodzenia za zawarcie takiej umowy albo za wykonanie na rzecz administratora

niektérych czynnosci zgodnie z umowa (np. reqularnego przekazywania wyciagéow ze

\ zbioréw danych). j

8. Wraz z zawarciem niniejszej Umowy Administrator poleca Podmiotowi Powierzajacemu

przetwarzanie Danych Osobowych w celu wskazanym w niniejszej Umowie, w odniesieniu do
operacji i kategorii danych wskazanych w niniejszej Umowie. Podmiot Przetwarzajacy moze
rowniez przetwarza¢ Dane Osobowe w zakresie, w jakim obowiazek taki nakltada na niego
prawo Unii lub prawo panistwa czlonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot Przetwarzajacy. W

takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot Przetwarzajacy informuje




Administratora o tym obowiazku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej

informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

f // Co do zasady podmiot przetwarzajacy moze przetwarza¢ dane w takim zakresie, w jakim\
pozwala mu na to umowa powierzenia. Ma jednak prawo aby przetwarzaé je rowniez w
takim zakresie w jakim zobowiazuja go do tego inne, obowiazujace w kraju UE, przepisy.
Niekiedy moze réwniez dojs¢ do innych sytuacji, gdy podmiot przetwarzajacy moze

przetwarza¢ dane osobowe dot. np. tej samej osoby - np. gdy jednocze$nie staje sie ich

\ administratorem w zwiazku z innym stosunkiem prawnym. j

§3

Obowiazki Podmiotu Przetwarzajacego

1.  Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje sie do tego, aby przed rozpoczeciem czynnoSci
przetwarzania powierzonych mu Danych Osobowych, uwzgledniajac stan wiedzy technicznej,
koszt wdrazania oraz charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia
praw lub wolnosci 0séb fizycznych o réznym prawdopodobienistwie wystapienia i wadze
zagrozenia, wdrozyl odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, aby zapewni¢ stopient

bezpieczenistwa odpowiadajacy temu ryzyku.

/ // Takie okreslenie kwestii zabezpieczen, ktére powinny zosta¢ wdroZone przez podmiox

przetwarzajacy jest stosunkowo ogolne i przerzuca na podmiot przetwarzajacy kwestie

wyboru odpowiednich zabezpieczen. Nie ma jednak problemu aby uregulowaé te kwestie
bardziej szczegétowo, nakazal podmiotowi przetwarzajacemu wyboér zabezpieczen w
oparciu o konkretna metodologie analizy ryzyka, charakter czynnosci przetwarzania albo
nawet nakaza¢ mu stosowanie takich, a nie innych zabezpieczen. Przestrzegam jednak przed

bezrefleksyjnym wpisywaniem wszystkich mozliwych sposobéw zabezpieczenia danych,

\ jakie tylko przychodza nam do glowy. Moze to bowiem znacznie utrudni¢ wykonanie

umowy. J




2.  Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje sie do prowadzenia rejestru kategorii czynnoéci
przetwarzania powierzonych mu przez Administratora Danych Osobowych, stosownie

do postanowien przepisu art. 30 ust. 2 Rozporzadzenia.

-

// Mozna zobowiaza¢ podmiot przetwarzajacy do tego aby w rejestrze kategorii czynnosci \
przetwarzania zawart dodatkowe informacje, ponad zakres wskazany w przepisie art. 30

ust. 2 Rozporzadzenia - oczywiscie o ile podmiot przetwarzajacy posiada takie informacje

(np. opis zabezpieczeri). W praktyce jest to jednak rzadko stosowane.

3. Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych pracownikom, ktérzy beda przetwarzali powierzone dane w celu realizacji
niniejszej Umowy. Dostep do Danych Osobowych moga mie¢ wylacznie osoby upowaznione.

4.  Upowaznienia powinny wskazywac co najmniej cel, w ktérym dana osoba bedzie przetwarzata
Dane Osobowe, kategorie czynnosci, ktéore moze wykonywaé na przetwarzanych przez nia
Danych Osobowych oraz liste zbioréow Danych Osobowych, do ktérych ma dostep. W
przypadku gdyby osoba ta posiadata dostep do Danych Osobowych przetwarzanych w ramach
systeméw informatycznych, zakres Danych Osobowych, do ktérych ma dostep w ramach tych
systemow powinien odpowiada¢ zakresowi Danych Osobowych, do ktérych przetwarzania jest
upowazniona. Osoby upowaznione powinny mie¢ dostep wylacznie do Danych Osobowych,

ktére sa objete zakresem ich upowaznienia.

/ // Niekiedy administratorzy wymagaja odrebnych upowaznien (dotyczacych tylko danych\
objetych przekazaniem) do przetwarzania danych dla pracownikéw podmiotu
przetwarzajacego, ktorzy maja dostep do danych, ktore przetwarza podmiot przetwarzajacy
w imieniu tego administratora. To rozwigzanie jest dopuszczalne, cho¢ moze znacznie

utrudni¢ prace podmiotu przetwarzajacego. Pamietajmy jednak, ze nawet w takim wypadku

\ upowaznienie wystawia podmiot przetwarzajacy, a nie bezposrednio administrator. J

5.  Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje osoby upowaznione do przetwarzania Danych
Osobowych do zachowania Danych Osobowych w tajemnicy, zaréwno w okresie trwania

stosunku pracy lub innego stosunku umownego, na podstawie ktérego osoba ta $wiadczy



ustugi na rzecz Podmiotu Przetwarzajacego, jak réwniez po jego ustaniu. O$wiadczenie o

zachowaniu tajemnicy powinno dotyczy¢ takze sposobéw zabezpieczania Danych Osobowych.

-

// Pracownicy podmiotu przetwarzajacego powinni zosta¢ zobowigzani do zachowania
powierzonych danych w tajemnicy. Pamietajmy, Ze zobowigzanie kreuje bezposrednia wieZ
prawna pomiedzy podmiotem przetwarzajacym a jego pracownikiem - nie pomiedzy

administratorem a pracownikiem podmiotu przetwarzajacego.

~

/

Podmiot Przetwarzajacy, biorac pod uwage charakter przetwarzania, w miare mozliwosci
pomaga Administratorowi poprzez odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne wywiazaé
sie z obowiazku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotycza, w zakresie wykonywania

jej praw okre$lonych w rozdziale III Rozporzadzenia.

// To ogdlne uregulowanie, wynikajace z przepisow RODO. Nie ma przeszkéd aby kwestie
wspolpracy w tym zakresie uregulowaé bardziej szczegélowo - np. okresli¢, z jakich
narzedzi ma korzysta¢ podmiot przetwarzajacy w celu spelnienia swoich obowigzkéw

wskazanych w tym ustepie, albo jakie informacje powinien przekazywac.

/

Podmiot Przetwarzajacy, uwzgledniajac charakter przetwarzania oraz dostepne mu
informacje, pomaga Administratorowi wywiaza¢ sie z obowiazkoéw okre$lonych w art. 32-36

Rozporzadzenia.

// To ogdlne uregulowanie, wynikajace z przepisow RODO. Nie ma przeszkéd aby kwestie

wspdlpracy w tym zakresie uregulowaé bardziej szczegoltowo.

Podmiot Przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony Danych Osobowych,
zobowiazany jest zglosi¢ je Administratorowi bez zbednej zwloki, nie pdzniej jednak niz w
ciagu 24 h od stwierdzenia naruszenia. Zgloszenie powinno uwzglednia¢ co najmniej
przyczyne i charakter naruszenia ochrony danych, w tym miare mozliwosci wskazywad
kategorie i przyblizona liczbe osob, ktérych dotycza Dane Osobowe.

Administrator ma prawo do zadania od Podmiotu Przetwarzajacego dodatkowych danych

dotyczacych naruszenia ochrony Danych Osobowych. Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje sie



do tego aby, w miare mozliwosci, niezwtocznie udziela¢ szczegétowych odpowiedzi i
dodatkowych wyjasnien na zadane przez Administratora pytania dotyczace naruszenia

ochrony danych.

-

// W przypadku obowiazku zglaszania naruszen kluczowa jest kwestia terminu, w jakim\
ono nastapi. Pamietajmy, Ze administrator ma 72 godziny na zgloszenie ewentualnego
naruszenia Prezesowi Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dlatego podmiot

przetwarzajacy powinien poinformowa¢ administratora mozliwie szybko, tak aby ten mogt

dokona¢ zgtoszenia do PUODO w terminie.

J

10.

11.

12.

13.

Podmiot  Przetwarzajacy, po  zakonczeniu  $wiadczenia  ustug  zwiazanych
z przetwarzaniem, zaleznie od decyzji Administratora usuwa lub zwraca mu wszelkie
powierzone Dane Osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba Ze prawo Unii
Europejskiej lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazuja przechowywanie takich danych.
Administrator zobowigzuje sie do powiadomienia Podmiotu Przetwarzajacego o wybranym
przez niego rozwiazaniu co do zwrotu lub usuniecia powierzonych Danych Osobowych, w
terminie 14 dni od dnia zakoniczenia $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem.
Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje sie do zwrotu lub usuniecia powierzonych Danych
Osobowych w terminie 30 dni od dnia otrzymania od Administratora powiadomienia, o
ktérym mowa w ust. 11.

W przypadku gdy Administrator nie powiadomi Podmiotu Przetwarzajacego w terminie
wskazanym w ust. 11, Podmiot Przetwarzajacy ma prawo do dokonania usuniecia wszelkich

Danych Osobowych.

-

// Pamietajmy, ze przepisy wskazuja na to, Ze to czy dane maja zosta usuniete lub\
zwrdcone nalezy do administratora. Nie zawsze jednak realizacja obu obowiazkéw bedzie
mozliwa w jednym czasie. W innych przypadkach (np. przy przechowywaniu danych na

serwerze) dane moga by¢ zwrécone administratorowi a nastepnie usuniete z fizycznych

nosnikow, ktore znajduja sie pod kontrola podmiotu przetwarzajacego.

J

14.

Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje sie do nieprzekazywania powierzonych Danych

Osobowych do panstw trzecich, chyba ze uprzednio uzyska od Administratora pisemna zgode



w tym zakresie. W przypadku gdy Podmiot Przetwarzajacy chce uzyska¢ zgode od
Administratora na przekazanie Danych osobowych do panstwa trzeciego, wykazuje przy tym
Srodki podjete w celu zabezpieczenia przekazanych Danych osobowych, stosownie do tresci

przepisow art. 45-47 Rozporzadzenia.

// Przekazywanie danych osobowych poza teren UE nie jest zabronione - powinno jednak \
odbywaé sie zgodnie z zawartymi w RODO uregulowaniami w tym zakresie. Takie

przekazanie z reguly bedzie dotyczyto réznych ustug chmurowych lub ustug IT

Swiadczonych przez podmioty z USA.

J

§4

Prawo kontroli

Podmiot Przetwarzajacy umozliwia Administratorowi lub audytorowi upowaznionemu przez
Administratora przeprowadzanie audytow, w tym inspekgji, i przyczynia sie do nich. W tym
celu Administrator moze zazada¢ od Podmiotu Przetwarzajacego niezbednych dokumentow,
w szczeg6lnosci polityk bezpieczenstwa, upowaznien dla pracownikéw majacych dostep do
danych osobowych, analiz ryzyka, list stosowanych zabezpieczen, rejestru kategorii czynnosci
przetwarzania prowadzonego przez Podmiot Przetwarzajacy w stosunku do Danych
Osobowych oraz innych informacji zwiazanych z przetwarzaniem Danych Osobowych, a takze

dokonac inspekgji siedziby Podmiotu Przetwarzajacego, w godzinach jego dzialalnosci.

// Obowiazek umozliwienia w umowie audytu zostat natozony na podmiot przetwarzajacy \
bezposrednio w RODO. Stad tez takie uregulowanie musi znalez¢ sie w umowie. Moze byc¢

ograniczony koniecznodcia przestrzegania pewnych procedur lub warunkéw przez

administratora - ale nie moze by¢ zupetnie wytaczony.

/

Administrator zobowiazany jest poinformowa¢ Podmiot Przetwarzajacy o terminie
i zakresie planowanej kontroli, w szczeg6lnosci tego jakich czynnosci przetwarzania dotyczyla
bedzie kontrola oraz czy Administrator zada dostepu do systeméw informatycznych Podmiotu

Przetwarzajacego, co najmniej na 7 dni przed jej rozpoczeciem.



//Mozliwe jest bardziej szczegolowe uregulowanie kwestii informowania o audycie i

ustalania jego terminu.

W ramach kontroli Podmiot Przetwarzajacy zobowigzany jest do umozliwienia osobom
przeprowadzajacym kontrole dostep do miejsc, w ktérych przetwarza powierzone mu Dane
osobowe, udzieli¢ dostepu do systemdéw informatycznych, w ktorych przetwarzane sa
powierzone Dane Osobowe oraz udzieli¢ Administratorowi, wszelkich informacji lub zlozy¢

pisemne wyjasnienia dotyczace przetwarzania powierzonych Danych Osobowych.

// Niekiedy w umowach wskazuje sie wprost w jakich miejscach lub systemach
przetwarzane beda powierzone dane osobowe, tak aby z umowy jasno wynikato do czego

dostep ma administrator w ramach audytu.

Podmiot Przetwarzajacy moze uzalezni¢ przeprowadzenie audytu od uprzedniego
zobowiazania Administratora oraz os6b dziatajacych w jego imieniu do zachowania wszelkich
danych, uzyskanych w zwiazku z przeprowadzaniem audytu, w poufnosci.

Audyt obejmuje jedynie przetwarzanie tych Danych Osobowych, ktore zostaly powierzone
Podmiotowi Przetwarzajacego przez Administratora i nie dotyczy innych danych osobowych,

ktére sa przetwarzane przez Podmiot Przetwarzajacy.

// Nalezy pamieta, ze w ramach audytu Administrator z reguly otrzymuje dostep do\
informacji, ktére przedstawiaja pewna warto$¢ dla Podmiotu Przetwarzajacego - w
szczegolnosci dotyczacych zabezpieczen lub innych klientéw Podmiotu Przetwarzajacego.
Dlatego sugeruje uregulowaé w umowie te kwestie i jednoznacznie wskazaé, ze

Administrator moze zosta¢ zobowigzany do zachowania informacji w poufnosci, a sam

audyt nie ma charakteru absolutnego. J

Kontrole koriczy raport pokontrolny sporzadzony na pi$émie, podpisany przez upowaznionych
przedstawicieli obu Stron. Podmiot Przetwarzajacy zobowiazuje sie do usuniecia uchybient
stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym przez Administratora, nie dluzszym

niz 21 dni.



§5

Dalsze powierzenie przetwarzania Danych Osobowych

Wraz z zawarciem niniejszej Umowy, Administrator udziela na rzecz Podmiotu
Przetwarzajacego ogolnej zgody na dalsze powierzanie przetwarzania Danych Osobowych. W
przypadku gdy Podmiot Przetwarzajacy dokonuje zmian dotyczacych dodania lub zastapienia
Dalszych Podmiotéw Przetwarzajacy, zobowiazany jest poinformowa¢ o tym Administratora.
Administrator ma prawo do wyrazenia sprzeciwu w tym zakresie w terminie 14 dni od dnia
poinformowania go przez Podmiot Przetwarzajacy.

W przypadku wyrazenia przez Administratora sprzeciwu, o ktérym mowa w ust. 1, Podmiot
Przetwarzajacy moze, wedlug wlasnego wyboru, zlozy¢ Administratorowi o$wiadczenie o
wypowiedzeniu Umowy oraz Umowy Gléwnej, z zachowaniem miesiecznego terminu

wypowiedzenia.

// Alternatywa dla powyzszego zapisu jest konieczno$¢ uzyskiwania uprzedniej zgody
administratora na dalsze powierzenie przetwarzania danych. Sugeruje aby w umowie

uregulowac co dzieje sie w przypadku wyrazenia sprzeciwu przez Administratora.

Dalszy Podmiot Przetwarzajacy powinien spetnia¢ co najmniej te same gwarancje i obowiazki,
jakie zostaly natozone na Podmiot Przetwarzajacy w niniejszej Umowie oraz w przepisach art.

28 ust. 2 i 4 Rozporzadzenia.

// Mozliwe jest precyzyjne wskazanie jakie wymogi powinien spetni¢ dalszy podmiot

przetwarzajacy, np. w zakresie stosowanych zabezpieczen, odpowiedzialnosci itp.

Podmiot Przetwarzajacy ponosi pelna odpowiedzialnoé¢ wobec Administratora
za niewywiazywanie sie przez Dalszy Podmiot Przetwarzajacy ze spoczywajacych na nim

obowiazkéw ochrony danych.

// Pamietajmy, ze podmiot przetwarzajacy jest strong uméw zaréwno z administratorem

jak i dalszym podmiotem przetwarzajacym. Brak jest bezposSredniego stosunku prawnego




pomiedzy administratorem a dalszym podmiotem przetwarzajacym. Tym samym dalszy

podmiot przetwarzajacy nie odpowiada bezposrednio przed administratorem.

§6

Odpowiedzialno$¢

Podmiot Przetwarzajacy odpowiada za szkody spowodowane przetwarzaniem powierzonych
mu Danych Osobowych w przypadku, gdy nie wywiazal sie¢ z obowiazkéw, ktoére
Rozporzadzenie naktada na niego jako na Podmiot Przetwarzajacy lub gdy dziala niezgodnie z

postanowieniami niniejszej Umowy.

// Ograniczenie odpowiedzialnosci podmiotu przetwarzajacego, uzaleznienie jej oh
spetnienia odpowiednich warunkéw jak rowniez jej rozszerzenie jest jak najbardziej
dopuszczalne. Pamietajmy jednak, Ze jej wylaczenie lub znaczne ograniczenie moze
skutkowac uznaniem, ze podmiot przetwarzajacy nie spetnia wystarczajacych gwarancji w
kwestii przekazania mu danych, a tym samym ich przekazanie nie bedzie bezpieczne.

Ewentualna  odpowiedzialnos¢ za  przekazanie danych pomimo  wuytaczenia

odpowiedzialnosci podmiotu przetwarzajacego obcigza administratora. /

Odpowiedzialno$¢ finansowa Podmiotu Przetwarzajacego ograniczona jest do pieciokrotnosci
wynagrodzenia, przystugujacego Podmiotowi Przetwarzajacemu od Administratora w

stosunku rocznym, stosownie do postanowienn Umowy Gléwne;.

// Mozliwe jest inne uregulowanie tej kwestii, np. za pomoca wskazania konkretnych kwot,

albo nie regulowanie jej w ogole.

Ograniczenie, o ktérym mowa w ust. 2 nie znajduje zastosowania w sytuacji gdy szkoda

spowodowana jest umy$lnym dziataniem Podmiotu Przetwarzajacego.

// Mozliwe jest zréznicowanie odpowiedzialnosci podmiotu przetwarzajacego w zaleznosci
od tego czym spowodowane byto naruszenie. Mozliwe jest takze zawarcie odrebnych,

dodatkowych uregulowan kwestii odpowiedzialnosci - np. wprowadzenia kar umownych.




§7

Obowiazek zachowania poufnosci

Strony zobowiazuja sie zachowa¢ w poufnosci informacje lub materialy dotyczace drugiej
Strony lub dziatalnoéci przez prowadzonej przez druga Strone, ktore znajda sie w ich
posiadaniu, w zwiazku z zawarciem lub wykonywaniem Umowy. Dotyczy to zaréwno
informagji przekazanych bezposrednio Stronie przez druga Strone, jak i innych informagji,
uzyskanych przez Strone, dotyczacych drugiej Strony, uzyskanych w zwiazku z realizacja

niniejszej Umowy.

// Obowiazek ten powinien by¢ obustronny - podmiot przetwarzajacy powinien mie¢
bowiem gwarancje, Ze administrator nie ujawni np. informacji zawartych w umowie

powierzenia lub innych danych dot. prowadzonej przez niego dziatalnosci.

Strony o$wiadczaja, ze w zwiazku z zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy informacji
poufnych zwigzanych z wykonywaniem niniejszej Umowy nie beda one wykorzystywane,
ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody drugiej Strony danych w innym celu niz
wykonanie umowy, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z

obowiazujacych przepiséw prawa.

// Ograniczenie celu wykorzystywania informacji pozyskanych w zwiazku z zawarciem
niniejszej umowy do kwestii zwiazanych z jej wykonaniem. Zapis ten nie dotyczy jedynie

danych osobowych.

Obowiazek zachowania poufnosci, o ktorym mowa w ust. 11 2 nie dotyczy tych danych, ktére
zostaly upublicznione przez Strone, ktdrej dane te dotycza lub danych, ktére Strona przekazata
drugiej Stronie z zastrzezeniem, Ze moga zosta¢ upublicznione lub przekazane innym

podmiotom.

// Mozliwe jest szersze uregulowanie wylaczeri obowiazku zachowania tajemnicy, a nawet

uregulowanie kwestii, ktére informacje beda uwazane za dane poufne, a ktére nie.




§8
Okres obowigzywania umowy

Niniejsza Umowa wiaze Strony przez okres obowiazywania Umowy Gléwne;j.

// Czas ten moze zostac okreslony w inny sposob - np. poprzez wskazanie konkretnej daty. }

Administrator danych mozZe rozwiaza¢ niniejsza Umowe oraz Umowe Gléwna ze skutkiem

natychmiastowym gdy Podmiot przetwarzajacy:

1)  pomimo zobowiazania go do usuniecia uchybient stwierdzonych podczas kontroli nie
usunie ich w wyznaczonym terminie;

2)  przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z umowa lub przepisami prawa.

// Pamietajmy, zZe takie zastrzezenie, chociaz czesto stosowane, moze rodzi¢ powazne
konsekwencje dla obu stron - skutkujace czesto niemoznoscia dalszego realizowania

umowy gléwnej.

§9

Postanowienia koncowe

W zwiazku z zawarciem niniejszej Umowy strony wyznaczaja nastepujace osoby kontaktowe,
odpowiedzialne za realizacje jej postanowien:

1) ze strony Administratora:

2)  ze strony Podmiotu Przetwarzajacego:

Strony uznaja, ze jezeli w niniejszej Umowie wskazano obowiazek zawiadamiania lub
informowania drugiej Strony o jakichkolwiek okolicznoéciach zwigzanych z zawarciem lub
wykonaniem niniejszej Umowy, przestanie informacji lub zawiadomienia do osoby wskazanej
przez druga Strone w ust. 1 za pomoca poczty elektronicznej lub poczty tradycyjnej uznaje sie
za skuteczne poinformowanie drugiej Strony.

Niniejsza Umowa zostala sporzadzona w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym

dla kazdej ze Stron.



Wszelkie zmiany treSci niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Jakiekolwiek spory wynikte w zwiazku z niniejsza Umowa oraz jej wykonywaniem beda
rozstrzygane przez sad powszechny wlasciwy dla siedziby Pozwanego.

Umowa wchodzi w Zycie z dnie jej zawarcia i z ta data zastepuje wszelkie wczeSniejsze umowy
lub porozumienia Stron dotyczace powierzenia przetwarzania danych osobowych.

W sprawach nieuregulowanych zastosowania beda mialy przepisy Kodeksu cywilnego oraz

Rozporzadzenia.

// Sa to standardowe klauzule, ktére znamy réwniez z innych uméw gospodarczych.
Pamietajmy, ze te kwestie réwniez moga zostaé uregulowane inaczej - np. w zakresie

wskazania sadu wtasciwego lub innego sposobu rozwigzywania sporéw.

Administrator Podmiot Przetwarzajacy




